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Hitachi Menyelenggarakan Program Khusus Hitachi Young Leaders Initiative

Hitachi Grup Merayakan 100 Tahun
dengan Menyelenggarakan Hitachi Young Leaders Initiative Alumni Forum

Jakarta, 4 Februari 2010 —Hitachi Asia Ltd. akan mengadakan kegiatan istimewa yang merupakan
rangkaian dari program hubungan masyarakat, yaitu Hitachi Young Leaders Initiative pada
pertengahan bulan Juli tahun ini. Dalam rangka memperingati 100 tahun Hitachi Group,
Hitachi Asia Ltd. akan mengadakan HLYl Alumni Forum di Singapura. Forum ini akan
mempertemukan sekitar 100 alumni dari penyelenggaraan HYLI selama 14 tahun terakhir untuk
mendiskusikan isu yang terkait dengan tema HYLI Alumni Forum, yaitu “Membawa Asia menuju
Paradigma Baru — Peran Asia di Kancah Global.”

Kiprah Hitachi di industri bisnis Asia dimulai pada tahun 1929, saat kereta api lokomotif dieskpor ke
Zunkun Mining Company di Malaya. Hitachi masuk ke Indonesia untuk pertama kali pada tahun
1975 dengan didirikannya sebuah kantor perwakilan di Jakarta dan terus berkembang secara
berkesinambungan hingga saat ini. Perusahaan-perusahaan yang berada di bawah naungan
Hitachi Group di Indonesia telah mengekspor produk-produk mereka ke seluruh dunia. Saat ini,
Hitachi Group di Indonesia memiliki 12 entitas bisnis yang diperkuat oleh sekitar 2,500 orang
karyawan.

Seiring dengan semakin berkembangnya bisnis Hitachi Group, mereka menyadari pentingnya
tanggung jawab sosial perusahaan yang perlu terus dijalankan. Tahun 1996, Hitachi Asia untuk
pertama kalinya mengadakan Hitachi Young Leaders Initiative di Singapura. Setelah sembilan kali
penyelenggaraan HYLI dan 14 tahun kemudian, Singapura kembali menjadi tuan rumah
penyelenggaraan forum ini. Forum yang ke-10 ini merupakan edisi istimewa karena
diselenggarakan sebagai rangkaian dari peringatan 100 tahun Hitachi Group.

“Dunia banyak mengalami perubahan selama satu abad terakhir, tetapi kami tidak pernah
kehilangan semangat untuk menunjukkan kepedulian kami terhadap perkembangan masyarakat.
Menandai perayaan 100 tahun kiprah kami yang berdedikasi untuk mengembangkan kehidupan
masyarakat, Hitachi akan terus mencetak pemimpin-pemimpin masa depan melalui program
istimewa yaitu HYLI Alumni Forum,” ujar Yasuniori Taga, Chief Executive & Chief Innovation
Officer for Asia, Hitachi Ltd.
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“Program HYLI yang ke-10 ini akan mempertemukan para alumni HYLI yang tergabung sejak tahun
1996. Setelah mengembangkan kemampuan dan mencetak lebih dari 224 pemimpin muda selama
14 tahun, menyelenggarakan forum ini kembali di Singapura menjadi simbol dan warisan sejarah
perjalanan panjang HLYI,” tambah Yasuniori Taga.

Hitachi Young Leaders Initiative Alumni Forum

Dengan mengangkat tema Membawa Asia menuju Paradigma Baru - Peran Asia di Kancah Global,
forum ini akan menunjukkan bersatunya para alumni; yang semenjak berpartisipasi di HYLI, telah
menghasilkan beragam prestasi di bidangnya masing-masing dan menempatkan diri mereka

sebagai sekumpulan pemimpin muda ternama di berbagai kawasan Asia.

Selama penyelenggaraannya pada pertengahan Juli tahun ini, para peserta HYLI Alumni Forum
akan berdiskusi tentang serangkaian isu yang mempengaruhi Asia. HYLI Alumni Forum berfungsi
sebagai wadah bagi para alumni yang multi-budaya dan multi-disiplin untuk menggabungkan
perspektif dan ide-ide, sesuai dengan keahlian mereka, ke dalam solusi yang layak untuk
perkembangan dan kemajuan Asia.

Selain para alumni HYLI, pejabat pemerintah, para pemimpin bisnis terkemuka, organisasi
non-pemerintah (LSM), serta akademisi yang dihormati juga akan diundang untuk berbicara di
forum tersebut.

Logo HYLI yang telah berusia 14 tahun juga telah diganti dengan logo yang lebih kontemporer
sejalan dengan gambaran dan cita-cita generasi muda masa kini. Logo tersebut melambangkan
komitmen Hitachi untuk menjangkau generasi muda Asia yang akan datang.

Partisipasi Hitachi di Infrastructure Asia 2010

Berjalan ke 100 tahun berikutnya, Hitachi Asia terus berkomitmen mengilhami generasi berikutnya
dan menjadi perusahaan yang terus bertumbuh kuat di abad ke-21. Salah satunya adalah dengan
berpartisipasi dalam Asia Infrastructure Conference & Exhibition 2010 yang diselenggarakan oleh
pemerintah Indonesia dan didukung oleh ESCAP PBB bekerja sama dengan Bank Dunia & ADB,
yang akan diadakan tanggal 14-17 April 2010 di Jakarta International Expo Kemayoran.

Infrastructure Asia 2010 adalah forum infrastruktur utama di Asia dan penghubung eksklusif sektor
swasta, yang diadakan bersamaan dengan "Konferensi Menteri Asia Pasifik tentang Kemitraan

2/3



Publik & Swasta untuk Pembangunan Infrastruktur (APMC PPP 2010)". Serangkaian produk dan
layanan Hitachi; seperti turbin gas/uap, switchgears, ekskavator, sistem pengelolaan air dan air
limbah, sistem proteksi petir dan rangkaian jaringan sensor nirkabel berjangkauan luas; akan
dipamerkan selama acara. Pengunjung dapat menyaksikan produk dan layanan Hitachi Group di
Hall A, booth # 8.

Diungkapkan oleh Yasuniori Taga, "Kredo perusahaan Hitachi adalah memberikan kontribusi
kepada masyarakat melalui teknologi. Sejalan dengan hal tersebut, Hitachi dengan bangga
menunjukkan teknologi canggih kami yang ramah lingkungan, untuk pembangunan Indonesia di
masa kini dan yang akan datang."

- selesai -

Tentang Hitachi Asia, Jakarta Office — Didirikan pada tahun 1995, Hitachi Asia Ltd. Jakarta Office
(HAS-JKT) memberikan solusi yang melayani beragam kebutuhan para pelanggannya di Indonesia. HAS-JKT
memasarkan berbagai produk dan layanan untuk berbagai sektor industri seperti pembangkit tenaga listrik,
sistem transmisi dan distribusi, komponen dan peralatan industrial, sistem AC, serta lift dan eskalator.
Beberapa produk dan layanan dari HAS-JKT meliputi solusi manajemen sistem (JP1) dan sistem transportasi

perkotaan. Untuk informasi lebih lanjut, silakan kunjungi www.hitachi.co.id.

Untuk informasi lebih lanjut, silakan hubungi:

Priscila F. Carlita Rya Octora

Prisma Public Relations Prisma Public Relations
phone: 021-8295454 phone: 021-8295454

email: priscila@prismapr.co.id email: octoran@prismapr.co.id
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