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ผมเชื่อมั่นว่าตราบที่พวกเราทำงานร่วมกันเป็นหนึ่งเดียวใน
การรุกเข้าสู่ปัญหาต่างๆ เราจะสามารถมองเห็นปัญหาเหล่า
นั้นในภาพรวมได้ และนำเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาที่จะ
ปรับปรุงคุณภาพชีวิตของผู้คนในแต่ละภูมิภาคได้ ผมหวัง
เป็นอย่างยิ่งที่จะได้เห็นผลประกอบการที่ดีเยี่ยมยิ่งขึ้นและปี
ที่ยอดเยี่ยมมากยิ่งขึ้นในปีงบประมาณ 2018 นี้ 

ในเดอืนมีนาคมนี ้ผมจะไปทีป่ระเทศเกาหลเีพื่อเขา้รว่ม
กจิกรรมกฬีาโอลมิปิกและพาราลมิปิกฤดหูนาวปี 2018 ที่
เมืองพย็องชงั ผมเคยเป็นผูฝึ้กสอนทมีฮ็อกกน้ํีาแข็งคนพิการ
แหง่ชาตขิองญปีุ่ นเมื่อ 16 ปีทีแ่ลว้ ฮ็อกกน้ํีาแข็งคนพิการเป็น
กฬีาทีนั่กกฬีาคนพิการตอ้งแขง่ขนัอยา่งไมห่ยดุยัง้ ซึง่จะตอ้ง
แสดงออกมาถงึความเป็นหน่ึงเดยีวของทมีตลอดทัง้เกม 
โอกาสทีไ่ดฝึ้กสอนทมีชาตดิงักลา่วเป็นเครือ่งยํา้เตอืนผม
เสมอวา่การทาํงานเป็นทมีเป็นสิง่ทีจ่าํเป็นมาก ไมว่า่จะสาํหรบั
บรษัิทอยา่ง Hitachi หรอืในกฬีาฮ็อกกน้ํีาแข็ง ดว้ยเหตผุลดงั
กลา่ว ผมขอเนน้ยํา้ถงึความสาํคญัของการทาํงานเป็นทมีและ
คาํจาํกดัความของการทาํงานเป็นทมีของผม:

T – Together (รว่มมือกนั)
E – Everyone (ทกุคน)
A – Achieves (เพื่อผลสาํเร็จ)
M – More (มากขึน้)

ในโอกาสนี ้ผมขอสนับสนุนใหพ้นักงานแตล่ะคนและทกุคนใน 
Hitachi จงภาคภมูิใจในงานของแตล่ะคน อยา่งทีผ่มไดก้ลา่ว
ไวก้อ่นหนา้นี ้พนักงานแตล่ะคนลว้นมีความรูค้วามเชีย่วชาญ
แตกตา่งกนัออกไป เราคอืทมี Hitachi ทีท่าํงานรว่มกนั และ
แมแ้ตง่านเล็กทีส่ดุก็ลว้นเป็นตวัขบัเคลือ่นใหเ้ราบรรลเุป้า
หมายของแผนการบรหิารจดัการระยะปานกลางของปี 2018 
แลว้ สิง่ทีส่าํคญัคอืทกุคนทาํหนา้ทีเ่ป็นตวัแทนของ Hitachi 
อยา่งอสิระ ในขณะเดยีวกนัก็ปรบัแนวทางการทาํงานของคณุ
ใหส้อดคลอ้งกบัทมีเพื่อทีจ่ะใหบ้รรลผุลความมีประสทิธภิาพ
ของทมีมากทีส่ดุ ความเป็นหน่ึงเดยีวซึง่เราเรยีกวา่ “One 
Hitachi” นี ้เป็นสิง่ทีจ่ะทาํใหเ้ราสามารถแขง่ขนัไดท้ัว่โลก
และกลายเป็นหน่ึงในบรษัิทชัน้นําของโลกได้

เรยีนเพื่อนพนักงานทกุทา่น

ขอใหท้า่นมีความสขุในปีใหมนี่้ 

ปีใหมเ่ป็นเวลาทีด่ใีหเ้รารบัรูถ้งึความสาํเร็จและความลม้เหลว
ของปีทีผ่า่นมาไดเ้สมอ เรากาํลงัเขา้สูไ่ตรมาสที ่4 ของ
ปีงบประมาณ 2017 และเตรยีมพรอ้มรบัปีงบประมาณ 2018 
เราจะตอ้งมองไปทีบ่ทเรยีนทีไ่ดจ้ากปี 2017 และเรยีนรูเ้พื่อ
ใชป้ระโยชนจ์ากบทเรยีนเหลา่นัน้

ผมมีโอกาสไดเ้ขา้รว่มในเทศกาลไฟครสิมาสตบ์นถนนออร ์
ชารด์ของประเทศสงิคโปรใ์นชว่งครสิมาสตข์องปีทีแ่ลว้ เรา
ไดเ้ฉลมิฉลองวนัครบรอบ 27 ปีของการสนับสนุนเทศกาลประ
ดบัไฟครสิมาสตข์อง Hitachi และผมภมูิใจมากทีไ่ดเ้ป็นสว่น
หน่ึงของกจิกรรมดงักลา่ว ในชว่งกจิกรรมครสิมาสตป์ระจาํปี
ดงักลา่ว Hitachi ยงัมีกจิกรรมอืน่ๆ และเป็นเจา้ภาพตอ้นรบั
บรรดาเด็กๆ ทีไ่ดร้บัคดัเลอืกใหเ้ขา้รว่มในหมูบ่า้นครสิมาสต ์
ซึง่จดัขึน้บรเิวณหงอีนัซติี ้เด็กๆ เหลา่นีจ้ะไดร้ว่มกจิกรรม
สนุกสนานตัง้แตช่ว่งบา่ยในหมูบ่า้นดงักลา่ว ซึง่เด็กทกุคนจะ
ไดร้บัถงุของขวญัทีจ่ดัเตรยีมโดยพนักงานของ Hitachi 
กจิกรรมนีเ้ป็นกจิกรรมทีจ่ดัขึน้มาเพื่อใหก้ลุม่บรษัิท Hitachi 
ในสงิคโปรท์ัง้หมดไดม้ีสว่นรว่ม และเราไดร้บัการตอบรบัอยา่ง
ทว่มทน้ การเป็นสว่นหน่ึงของกจิกรรมดงักลา่วสรา้งความปลืม้
ปิตใิหผ้มมากเน่ืองจากเราไดม้ารวมตวักนัเป็น One Hitachi 
เพื่อมอบสิง่ตา่งๆ คนืกลบัใหช้มุชนทีเ่ราอยูร่ว่มดดว้ย

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

ปีงบประมาณ 2018 จะเป็นปีของแผนการ
บรหิารจดัการระยะกลางขัน้สดุทา้ยของปี 
2018  ในขณะทีผ่ลประกอบการทางการเงนิ
ของ Hitachi ในชว่งครึง่แรกของปีงบประมาณ 
2017 อยูใ่นดา้นบวก แตเ่ราก็จะตอ้งคงรกัษา
ความมุุง่มัน่เพื่อใหบ้รรลเุป้าหมายของเราใหไ้ด ้

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

สารจากคุณโคจิน นากากิตะ

Chairman, Hitachi Asia Ltd.

ประธานบริษัท Hitachi Asia Ltd.

อปุกรณร์ุน่ EX2600E-6LD ทัง้ 9 หน่วยนีจ้ะถกูใชง้านใน
โครงการหมายเลข 8 ของการไฟฟ้าฝ่ายผลติแหง่
ประเทศไทย (EGAT) ซึง่เป็นโครงการระยะเวลา 10 ปีที ่
EGAT มอบหมายงานใหก้บับรษัิทสหกลฯ กจิกรรมการสง่
มอบงานนีเ้ป็นการสง่มอบชดุพลัว่ตกัไฟฟ้างานเหมืองแรท่ี่
ใหญเ่ป็นอนัดบัสองใหก้บัเหมืองแมเ่มาะของ EGAT ซึง่เป็น
เหมืองแบบหลมุเปิดทีใ่หญท่ีส่ดุในประเทศไทยโดยเปิด
ดาํเนินการมาตัง้แตปี่ ค.ศ. 1972

HCMT ไดจ้ดัสง่ชดุพลัว่ตกัไฟฟ้ารุน่ EX2500E ชดุแรกให้
กบัเหมืองแมเ่มาะของ EGAT เมื่อปี ค.ศ. 1995 ผา่นมา 22 ปี
อปุกรณช์ดุดงักลา่วยงัคงทาํงานอยา่งเต็มกาํลงัทีเ่หมือง
แมเ่มาะ ซึง่เป็นการพิสจูนถ์งึคณุภาพและความทนทานของ
ชดุพลัว่ตกัไฟฟ้าของ Hitachi นอกจากนีแ้ผงควบคมุรุน่ 
Dash-6 ใหมย่งัมีคณุลกัษณะเพิ่มเตมิไดแ้ก ่จอแสดงผล
มลัตฟัิงกช์นัอจัฉรยิะ เครอืขา่ยพืน้ทีต่วัควบคมุ หอ้งควบคมุ
ใหม ่และการออกแบบกลอ่งเฟรม ฯลฯ ซึง่จะทาํใหม้ัน่ใจถงึ
ประสทิธภิาพสงูสดุของ EX2600E

เมื่อวนัที ่7 ธนัวาคม Hitachi Construction Machinery 
(Thailand) Co., Ltd (HCMT) ไดด้าํเนินการสง่มอบงาน
อปุกรณพ์ลัว่ตกัดนิเหมืองแรรุ่น่ EX2600E-6LD จาํนวน 9 
หน่วยใหก้บับรษัิท สหกลอคิวปิเมนท ์จาํกดั (มหาชน) เพื่อ
ใชใ้นงานเหมืองถา่นหนิในเหมืองแมเ่มาะ จงัหวดัลาํปาง 
กจิกรรมการสง่มอบงานประสบความสาํเร็จดว้ยด ีโดยไดร้บั
เกยีรตจิากคณุบรรพต ธรีวาส รองผูว้า่การการไฟฟ้าฝ่าย
ผลติแหง่ประเทศไทย (EGAT) คณุนพพนั เมืองโคต 
ประธานคณะกรรมการบรหิารของบรษัิทสหกลฯ และคณุ
ทตัสโุร อชิซิกุะ ประธาน เจา้หนา้ทีฝ่่ายบรหิารและ
กรรมการของ Hitachi Construction Machinery Co., 
Ltd (HCM) เขา้รว่มเป็นแขก

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

การสนับสนุนหลังการขายที่ยอดเยี่ยมที่ HCMT 

มอบให้กับลูกค้าก็เป็นหนึ่งในเหตุผลที่ทำให้ 

HCMT สามารถรักษาระดับส่วนแบ่งตลาด
อันดับหนึ่งในอุปกรณ์พลั่วตักงานเหมืองแร่ใน
ประเทศไทยเอาไว้ได้อย่างต่อเนื่อง

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

Hitachi Construction Machinery Thailand Co., Ltd. ส่งมอบงาน
หน่วย EX2600E-6LD จำนวน 9 หน่วยให้กับบริษัท สหกลอิควิ
ปเมนท์ จำกัด (มหาชน)

คุณทัตสิโร อิชิซุกะ กล่าวคำบรรยายให้กับผู้ร่วมงาน
ในกิจกรรมการส่งมอบงาน

     ภาพถ่ายหมู่ของกิจกรรมการส่งมอบงาน จากซา้ย: คุณวิทวัส 
ศิริสรรพ  ์ประธานเจา้หน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ (COO) ของบริษัทสห
กลฯ, คุณศาศวัต ศิริสรรพ  ์ประธานเจา้หน้าที่ฝ่ายบริหาร (CEO) 
ของบริษัทสหกลฯ, คุณบรรพต ธีรวาส คุณนพพัน เมืองโคต, คุณ
ทัตสิโร อิชิซุกะ, คุณชุนยะ ฮาชิโมโต กรรมการผูจ้ัดการของ
บริษัท Hitachi Construction Machinery Asia & Pacific 
Pte Ltd, คุณมากาโตะ ชิราอิชิ กรรมการผูจ้ัดการของ HCMT 
และคุณอาํนาจ ปิยะจิตร  ์ประธานเจา้หน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ (COO) 
ของ HCMT
     คุณศาศวัตและคุณวิทวัส ฝ่ายบริหารของบริษัทสหกลฯ และ
คุณชิราอิชิ และคุณอาํนาจ ฝ่ายบริหารของ HCMT กาํลังให้
สัมภาษณก์ับสื่อมว                          ลชน
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สารจากคณุโคจนิ นากากติะ

Hitachi Construction Machinery Thailand Co., 
Ltd. สง่มอบงานชดุพลัว่ตกัรุน่ EX2600E-6LD จาํนวน 9 
หน่วยใหก้บับรษัิท สหกลอคิวปิเมนท ์จาํกดั (มหาชน)

โครงการสง่เสรมิการใชง้านลฟิตแ์ละบนัไดเลือ่นอยา่ง
ปลอดภยัแกบ่คุคลภายนอกเปิดตวัอยา่งเป็นทางการ

การเปิดดาํเนินการศนูยบ์รกิารแหง่ใหมข่อง Hitachi 
Elevator Philippines Corporation ทีเ่มืองควิซอนซติี ้

โครงการเพื่อการศกึษาดา้นการออกแบบสากลของ 
Hitachi ปี 2017

รางวลัแรงบนัดาลใจแหง่ปี 2017 กจิกรรมแสดงความ
ยกยอ่งในภมูิภาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้

Hitachi เป็นผูส้นับสนุนเทศกาลประดบัไฟครสิมาสตถ์นน
ออรช์ารด์ปี 2017 ในประเทศสงิคโปร ์และเป็นซานตา้
มอบของขวญัใหก้บัเด็กๆ ทีไ่ดร้บัคดัเลอืก

การประชมุดา้นนวตักรรมเพื่อสงัคมของ Hitachi ประจาํปี 
2017 ทีก่รงุจาการต์าและกรงุกวัลาลมัเปอร ์

การประชมุดา้นเทคโนโลยแีละนวตักรรม Meralco ปี 
2017: เสน้ทางไปสูอ่นาคต

การสมัภาษณค์ณุมิน ลากอน ไอเน่ ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันา
ธรุกจิ Hitachi Asia Ltd. ประเทศเมียนมาร ์

แนะนําบรษัิท: Hitachi Automotive Systems Asia,
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โครงการส่งเสริมการใช้งาน
ลิฟต์และบันไดเลื่อนอย่าง
ปลอดภัยแก่บุคคลภายนอก
เปิดตัวอย่างเป็นทางการ

ประชาชนเข้าร่วมที่ซุ้มจัดแสดงแบบเปิดของสถานีใหม่

Hitachi Elevator Asia Pte Ltd. (HEA) ได้จัด
โครงการเพื่อสาธารณะชนขึ้นเป็นครั้งแรกตาม
แคมเปญความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กรเมื่อ
วันที่ 15 ตุลาคม โครงการส่งเสริมการใช้งานลิฟต์
และบันไดเลื่อนอย่างปลอดภัยแก่เด็กๆ กิจกรรมดัง
กล่าวถูกจัดขึ้นโดยความร่วมมือกับสำนักงาน
บริการถนนเขตเมืองที่ 3 ของกรมการขนส่งทางบก 
(LTA) ที่สถานีกากิ บูกิต โดยมีแผนจัดแสดงมอบ
ความรู้ 2 รอบในวันดังกล่าว

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

โครงการเพื่อสาธารณะชนนี้ถือเป็นกิจกรรม
จัดแสดงมอบความรู้ครั้งแรกภายใต้การ
ทำงานร่วมกันของสมาคมลิฟต์และบันได
เลื่อนและผู้ผลิตแห่งสิงคโปร์ (SLECMA) และ
กรมอาคารและการก่อสร้าง (BCA) ซึ่งเป็น
หน่วยงานภายใต้สังกัดกระทรวงการพัฒนา
แห่งชาติ (MND) พร้อมได้รับการสนับสนุน
จากองค์กรการเคลื่อนที่อย่างราบรื่นของ
สิงคโปร์ (SKM)

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •
แคมเปญความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร (CSR) 
ของ HEA ถูกเริ่มขึ้นเนื่องจากมีจำนวนอุบัติการณ์เกี่ยว
กับลิฟต์และบันไดเลื่อนเพิ่มสูงขึ้นในประเทศสิงคโปร์ 
โดยเฉพาะที่เกี่ยวกับเด็กๆ HEA มีความมุ่งมั่นและมุ่ง
หวังที่จะป้องกันอุบัตการณ์ได้มากขึ้นโดยผ่านโครงการ
นี้ ซึ่งจะดำเนินการด้วยกิจกรรมการจัดแสดงและให้
ความรู้พร้อมเพลงสื่อสาร กิจกรรมระยะทดลองของ
โครงการนี้ถูกจัดขึ้นเป็นครั้งแรกเมื่อวันที่ 31 สิงหาคม 
2015 โดยมีกลุ่มเป้าหมายที่นักเรียนชั้นประถมศึกษา
ตอนต้น (ระดับประถม 1 – 3) นับจากนั้นเป็นต้นมา 
บริษัทได้จัดกิจกรรมขึ้นมาแล้วมากกว่า 52 ครั้งครบ
คลุมนักเรียนมากกว่า 40,000 คนในโรงเรียนประถม
ศึกษามากกว่า 40 แห่ง

เนื่องจากโครงการมอบความรู้ต่อบุคคลภายนอกได้รับ
ผลตอบรับด้านบวกอย่างมาก HEA ได้ตัดสินใจที่จะ
เผยแพร่ความรู้ด้านความปลอดภัยให้กับประชาชนมาก
ขึ้น โดยเฉพาะเด็กๆ วัยก่อนเข้าโรงเรียน การทำงาน
ร่วมกับ SLECMA, BCA และ SKM ทำให้ HEA 
สามารถจัดกิจกรรมมอบความรู้ให้แก่สาธารณะชนได้
ครอบคลุมมากขึ้น นับตั้งแต่การจัดกิจกรรมครั้งแรกเมื่อ
วันที่ 15 ตุลามเป็นต้นมา HEA ได้ประสานงานกับ 
BCA เพื่อดำเนินการจัดกิจกรรมมอบความรู้ให้แก่
สาธารณะชนอย่างต่อเนื่อง จนถึงปัจจุบันนี้ เราได้จัด
กิจกรรมมอบความรู้แก่ประชาชน 5 กิจกรรมใน
ศูนย์การค้าทั่วประเทศสิงคโปร์ และมีกิจกรรมที่อยู่ใน
แผนงานอีกมากมาย

กิจกรรมละครสั้นๆ นี้สามารถดึงความสนใจของเด็กเล็กๆ ที่พร้อมจะอาสาสมัครมาเป็น "นักแสดง" เข้ามามี
ส่วนร่วมได้

โดยรวมแล้ว กิจกรรมละครสั้นๆ นี้สามารถให้ความ
บันเทิงและดึงดูดความสนใจทั้งผู้ใหญ่และเด็กๆ 
ภายในช่วงเวลาสั้นๆ 15 นาทีได้

การเปิดดำเนินการศูนย์บริการแห่งใหม่ของ Hitachi Elevator 
Philippines Corporation ที่เมืองคิวซอนซิตี้

ศูนย์บริการแห่งใหม่ตั้งอยู่ที่เมืองเก
ซอน มะนิลา

ในความพยายามเพื่อเข้าถึงลูกค้ามากขึ้น เราได้ทุ่มเท
อย่างมากมานเพื่อให้ลูกค้าสามารถเข้าถึง Hitachi 
Elevator Philippines Corporation (HEP) ได้มากขึ้น 
HEP ได้เปิดศูนย์บริการแห่งใหม่ขึ้นในย่านการค้าและ
เขตธุรกิจที่คับคั่งที่สุดแห่งหนึ่งในเมืองคิวซอนซิตี้เมื่อ
วันที่ 8 ธันวาคม กิจกรรมการเปิดศูนย์บริการนี้มีผู้
บริหารระดับสูง ทีมฝ่ายบริหาร และทีมฝ่ายบำรุงรักษา
ทางวิศวกรรมของ HEP เข้าร่วม

โอกาสที่น่ายินดีนี้เริ่มต้นด้วยการตัดริบบิ้นโดยคุณ
จอห์นนี เหยียว ประธานของ HEP พร้อมกับคุณ
เท็ตสึโร่ โอโนะ รองประธานของ HEP, คุณริคาร์โด 
โรซัส ผู้จัดการฝ่ายซ่อมบำรุงของ HEP

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

หนึ่งในสาระสำคัญจากคุณเหยียวคือ "ผล
การดำเนินธุรกิจที่ดีและความสำเร็จ" สาระ
สำคัญของเขาเน้นที่ความมุ่งมั่นในการให้
บริการลูกค้าของ HEP โดยสร้างความ
มั่นใจด้านคุณภาพและความปลอดภัย 
การทุ่มเทของพนักงานเพื่อตอบสนองต่อ
ความต้องการของลูกค้ามักจะแปลงเป็น
ความสัมพันธ์ที่ประสบผลสำเร็จมากขึ้น
ระหว่าง Hitachi และลูกค้าโดยที่ทั้งสอง
ฝ่ายอาจสร้างสรรค์โซลูชันร่วมกันที่ดีขึ้น
และมากขึ้นได้ในอนาคต

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

ทีมผู้บริหารของ HEP ที่เข้าร่วมในกิจกรรมการเปิดศูนย์
บริการ

จากซ้าย: คุณเท็ตสึโร่ โอโนะ คุณจอห์นนี เหยียว และ
คุณริคาร์โด โรซัสได้ทำการตัดริบบิ้นร่วมกัน
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โครงการเพื่อการศึกษาด้านการออกแบบสากลของ Hitachi ปี 2017

นักศึกษากำลังร่วมถกอภิปรายกัน

โครงการเพื่อการศึกษาด้านการออกแบบสากลของ 
Hitachi (UDP) ถูกจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 25 ตุลาคมที่
ไลบรารี่ฮอลล์ของ SMK Cochrane กรุง
กัวลาลัมเปอร์ ปีนี้นับเป็นปีที่ 6 ต่อเนื่องกัน ซึ่งเป้า
หมายของโครงการ UDP คือการสร้างความตระหนัก
รู้และเพื่อกระตุ้นความคิดเชิงสร้างสรรค์ของนักเรียน
รุ่นเยาวชนในด้านความสำคัญของการออกแบบ
ผลิตภัณฑ์ที่จะปรับปรุงคุณภาพชีวิตของผู้คน โดย
เฉพาะผู้คนที่มีความท้าทายทางกายภาพ

โครงการเริ่มต้นด้วยการแนะนำบริษัท Hitachi และ
กลุ่มบริษัทในเครือในประเทศมาเลเซีย ตามด้วยการ
บรรยายถึงความสำคัญ หลักการ และองค์ประกอบ
ของการออกแบบสากล จากนั้นแบ่งนักศึกษาทั้งหมด
ออกเป็น 6 กลุ่ม แต่ละทีมจะได้รับมอบภารกิจในการ
ออกแบบสินค้า และนำเสนอแนวคิดหน้าชั้น

นักศึกษาได้รับการกระตุ้นให้แสดงความคิดเกี่ยวกับ:

• แผนงานในการออกแบบผลิตภัณฑ์ วัตถุ ป้าย 
  อาคาร และบริการต่างๆ ในแนวทางสร้างสรรค์
• ความสวยงามและฟังก์ชันการใช้งานของผลิตภัณฑ์
• การออกแบบผลิตภัณฑ์ที่ใช้งานง่ายสำหรับทุกคน 
  ทุกเพศ วัย ภูมิหลังทางวัฒนธรรม หรือเงื่อนไขทาง
  กายภาพ

มีทีมหนึ่งนำเสนอเกี่ยวกับหุ่นยนต์พร้อมแผงพลังงาน
แสงอาทิตย์ ซึ่งประกอบด้วยเซนเซอร์ประเภทต่างๆ 
มากมาย ลำโพง และระบบระบุตำแหน่งสากล (GPS) 
ซึ่งจะช่วยให้ผู้มีความบกพร่องทางสายตาสามารถพึง
พาตัวเองได้มากขึ้น งานนำเสนอทั้งหมดก่อให้เกิด
คำถามน่าสนใจมากมายจากสมาชิกในกลุ่มอื่นๆ

โครงการ UDP เป็นแพลตฟอร์มที่ดีอย่างชัดเจนซึ่งส่ง
เสริมกระบวนการคิดของนักศึกษา ภายใต้โครงการนี้
ได้แสดงให้เห็นว่า เยาวชนรุ่นใหม่สามารถคิดแบบ
นอกกรอบได้เมื่อให้โอกาสในการแสดงความคิด
สร้างสรรค์แก่พวกเขา และ Hitachi มุ่งมั่นที่จะ
สนับสนุนโครงการนี้อย่างต่อเนื่อง

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

ในปีนี้ กลุ่มบริษัท Hitachi ในประเทศ
มาเลเซียเป็นเจ้าภาพจัดกิจกรรมสำหรับ
นักศึกษาและอาจารย์ 48 กลุ่มที่ประกอบ
ด้วยนักศึกษา 3 คนและอาจารย์ 2 คนใน
แต่ละกลุ่ม ทั้งนี้มีตัวแทน 7 คนจากบริษัท 
Hitachi Group

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

1 2

3

     คุณเมย์ ฉง (ซ้ายสุด) ผู้จัดการทั่วไปของ Hitachi Asia (Malaysia) Sdn. Bhd. เป็นตัวแทนของกลุ่มบริษัท Hitachi ในประเทศมาเลเซียในโครงการ UDP 
     ภาพถ่ายหมู่ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด      แนวคิดบางอย่างที่นำเสนอออกมามีความคิดสร้างสรรค์อย่างมาก
1
2 3
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เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน ประธานของ Hitachi 
Asia Ltd. (HAS) ได้เป็นเจ้าภาพจัดกิจกรรมมอบ
รางวัลแรงบันดาลใจ (IYGA) แห่งปี 2017 ซึ่งเป็น
รางวัลระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

เนื่องจากข้อจำกัดด้านเวลา ผู้ชนะเลิศทั้งสามรางวัล
จะได้รับโอกาสนำเสนอโครงการที่ชนะรางวัลของ
พวกเขาต่อผู้ร่วมกิจกรรมเพื่อเป็นการส่งเสริมให้
เกิดการนำเสนอโครงการคุณภาพเข้าร่วมประกวด
มากขึ้นสำหรับโครงการ IYGA ครั้งถัดไปปี 2018 
ท่านประธานนากากิตะ มอบถ้วยรางวัลและใบรับ
รองให้กับผู้ชนะรางวัลทั้งหมด

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

โครงการนี้มีรายการส่งเข้าประกวดทั้งหมด 
32 รายการจาก 18 บริษัทในภูมิภาค
อาเซียน และผู้ชนะรางวัล 6 รายได้รับการ
ประกาศยกย่องในงานครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วม
มากกว่า 50 คนที่ประกอบด้วยตัวแทนจาก
ทีมผู้ชนะรางวัล และพนักงานจากกลุ่ม
บริษัท Hitachi ที่มาเป็นสักขีพยานใน
กิจกรรมนี้

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

เพื่อรับชมวิดีโอของกิจกรรม โปรดคลิกที่นี่:  
https://www.youtube.com/watch?
v=hbkIjN8usHU

รางวัล "แรงบันดาลใจแห่งปี" เริ่มเป็นรางวัลแห่งแบรนด์ในปี ค.ศ. 2003 
เพื่อส่งเสริมแบรนด์ Hitachi ภายในกลุ่มบริษัท Hitachi และบริษัทในเครือ 
ตั้งแต่ปีปี ค.ศ. 2012 เป็นต้นมา มีกระบวนการคัดเลือกภายในของแต่ละ
ภูมิภาคเพื่อส่งเสริมความตระหนักในแผนเป้าหมายนี้นอกประเทศญี่ปุ่น 
กิจกรรมต่างๆ ที่มีส่วนในการปรับปรุงคุณค่าแบรนด์ของ Hitachi ถูกจัดขึ้น
มามากมาย รวมไปถึงกิจกรรมที่สร้างความเป็นเอกลักษณ์ของกลุ่ม 
Hitachi นับจากนั้นในแต่ละภูมิภาค เช่น จีน ยุโรป อินเดีย ญี่ปุ่น เอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต้ และสหรัฐอเมริกาได้เริ่มต้นคัดเลือกผู้ชนะรางวัลของ
แต่ละภูมิภาคออกมา ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียง
ใต้ (SEA) ได้รับรายการโครงการคุณภาพสูงส่งประกวดหลายร้อย
รายการ และโครงการทั้งหมดนั้นเป็นการแสดงออกถึงจิตวิญญาณของ 
"One Hitachi"

ในช่วงกล่าวสุนทรพจน์ปิดงาน ท่านประธานนิ
กากิตะได้เน้นย้ำถึงความสำคัญของการทำงาน
ร่วมกันเป็นหนึ่งเดียว One Hitachi และสนับสนุน
ให้พนักงานทุกคนส่งเสริมแบรนด์ Hitachi มาก
ขึ้นโดยผ่านรางวัลเหล่านี้

ผู้ชนะทั้งหมดได้รับเชิญเข้าร่วมในกิจกรรมประ
ดับไฟคริสมาสต์ถนนออร์ชาร์ดในประเทศ
สิงคโปร์ในวันถัดไป และเป็นสักขีพยานในการ
เปลี่ยนแปลงถนนออร์ชาร์ดที่เต็มไปด้วยไฟ
ประดับซึ่งได้รับการสนับสนุนจาก Hitachi มาเป็น
เวลา 27 ปีต่อเนื่องกัน

ผู้ชนะรางวัลสูงสุด: คุณลอร์เดส ยาป (กลาง) ผู้อำนวย
การฝ่ายขายและการตลาด และคุณโจฉันนา อุย 
(ซ้าย) จากบริษัท Hitachi Asia Ltd. ประเทศ
ฟิลิปปินส์ได้รับบัตรโดยสารเครื่องบินจำลองจากท่าน
ประธานนากากิตะ (ขวา) คุณลอร์เดส เป็นทูตของ
แบรนด์คนใหม่และเป็นผู้หญิงคนแรกในภูมิภาคนี้ ซึ่ง
เธอจะมุ่งมั่นในการส่งเสริมแบรนด์ Hitachi โดยผ่าน
งานประจำวันของเธอ

ผู้ชนะรางวัลที่ 2: คุณบิลลี่ ทเจียง (ขวา) ผู้บริหาร
อาวุโส แผนก ICT บริษัท Hitachi Asia Ltd. และทีม
ของเขา โครงการนี้เป็นการทำงานร่วมกับระหว่าง
แผนก ICT และแผนกวิจัยและพัฒนา

ผู้ชนะรางวัลที่ 3: คุณหว่อง จิงเวน (ที่สองจากขวา) ผู้
บริหาร หน่วยธุรกิจนวัตกรรมเพื่อสังคม (SIBU) 
บริษัท Hitachi Asia Ltd. และทีมของเธอ เช่น
เดียวกัน โครงการนี้เป็นการทำงานร่วมกับระหว่าง
แผนก ICT และแผนกวิจัยและพัฒนา

ผู้ชนะรางวัลพิเศษ: คุณฮาน เซ หยวน ตัวแทนจาก
บริษัท Hitachi Infrastructure Systems (Asia) Pte. 
Ltd.

ผู้ชนะรางวัลพิเศษ: คุณไวภาพ กุปตา ตัวแทนจาก
บริษัท Hitachi Consulting Singapore Pte. Ltd.

ผู้ชนะรางวัลพิเศษ: คุณเอกรัตน์ เจียมบูรพาเลิศ 
ตัวแทนจาก Hitachi Terminal Solutions 
(Thailand) Co., Ltd.

ภาพถ่ายหมู่ของผู้ชนะรางวัลทั้งหมด มีการจัดแสดงผลงานของโครงการชนะรางวัลในรูป
แบบขนาดเล็กไว้ในงาน

ในปีนี้ มีการมอบกรอบรูปที่ออกแบบอย่างพิเศษ
เฉพาะพร้อมรูปถ่ายให้กับผู้ชนะรางวัลเพื่อเป็นที่ระลึก
ในกิจกรรม IYGA 2017

รางวัลแรงบันดาลใจแห่งปี 
2017 กิจกรรมแสดงความ
ยกย่องในภูมิภาคเอเชียตะวัน
ออกเฉียงใต้

รางวลั ชื่อ บรษิทั หวัขอ้รายการ

รางวลัสงูสดุ
Hitachi Asia Ltd. - 
Philippine Branch

กลยทุธก์ารตลาดเปลีย่นแปลงเกมทีพ่ลกิฟ้ืนธรุกจิหมอ้แปลง

กาํลงั Hitachi  ในประเทศฟิลปิปินสห์ลงัจากภาวะซบเซา 50 ปี

รางวลัทีส่อง Hitachi Asia Ltd. คลสัเตอรน์วตักรรมอาคารทีเ่ป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม ระบบเก็บ
พลงังานทีม่ีประสทิธภิาพแหง่ชาติ

รางวลัทีส่าม Hitachi Asia Ltd. ระบบตรวจสอบอจัฉรยิะทีอ่งคก์ารวทิยาศาสตรส์ขุภาพ (HSA)

รางวลัพิเศษ
Hitachi Infrastructure 
Systems (Asia) Pte. Ltd.

โซลชูนัประหยดัพลงังานและมีความปลอดภยัทีโ่ครงการ

พฒันาผสมนอรท์พอยตซ์ติี ้

รางวลัพิเศษ
Hitachi Consulting 
Singapore Pte. Ltd. การนําไปปฏบิตัใิชข้องอคึอมเมิรช์ Hybris  สาํหรบั Razer  Inc.

รางวลัพิเศษ
Hitachi Terminal 
Solutions (Thailand) Co., 
Ltd.

การไดร้บัคาํสัง่ซือ้ ATM  หมนุเวยีนเงนิสดแบรนด ์ Hitachi  
มากกวา่ 1,300  ชดุในตลาดประเทศไทย

https://youtu.be/hbkIjN8usHU
https://youtu.be/hbkIjN8usHU
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ด้านซ้าย: พนักงานของ Hitachi จากหลายบริษัทในกลุ่ม
มารวมตัวกันเป็นทีม One Hitachi และสละเวลาโดย
สมัครใจเพื่อบรรจุถุงของขวัญสำหรับเด็กๆ และผู้
ปกครอง

ด้านขวา: ประธานนากากิตะและกรรมการผู้จัดการของ 
HAS คุณโคสุเกะ โฮริอุชิ (ซ้าย) ยังได้สละเวลาอันมีค่า
ของท่านมาช่วยงานในกิจกรรมที่มีความหมายครั้งนี้ด้วย

ด้านซ้าย: คุณอัตสึชิ คอนโนะ ผู้จัดการทั่วไปฝ่ายการ
สื่อสารองค์กรในฐานะตัวแทนฝ่ายบริหารของ Hitachi 
กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมงานทุกท่าน

ด้านขวา: จากนั้นคุณคลาริซ ตัน ผู้จัดการฝ่ายการ
สื่อสารองค์กร ได้ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการดำเนิน
กิจกรรมและความปลอดภัย

บ้านซานต้าของ Hitachi ซึ่งจะมีซานต้าคลอสพร้อมร่วม
ถ่ายรูปตามเวลาที่กำหนดไว้

ด้านซ้าย: การแจกจ่ายถุงของขวัญที่ดำเนินไปจน
กระทั่งสิ้นสุดกิจกรรม

ด้านขวา: กิจกรรมนี้ประสบผลสำเร็จด้วยดีเนื่องจากมี
ตัวแทนจากกลุ่มบริษัท Hitachi เข้ามาร่วมทำงานเป็น
ทีม One Hitachi

เทศกาลคริสต์มาสเปลี่ยนแปลงถนนแห่งการช้อปปิ้งยอด
นิยมในประเทศสิงคโปร์ให้เป็นโลกที่น่าลุ่มหลงน่าติ่นตา
ตื่นใจตั้งแต่วันที่ 11 พฤศจิกายนจนถึงวันที่ 1 มกราคม

การประดับไฟมีขึ้นเป็นระยะทางถึง 2.88 กม. ตั้งแต่
ศูนย์การค้าแทนกลินไปจนถึงพลาซ่า สิงกาปูระ ตามธีม
ของกิจกรรมที่กำหนดเป็น "ความมหัศจรรย์ที่ไม่รู้จบ" 
ของความสนุกสนานและแฟนตาซีที่ผู้มาเยี่ยมชมได้ดื่มด่ำ
ไปกับโลกอีกแบบหนึ่ง ในปีนี้เป็นครั้งแรกที่มีการเปิดไฟ
คริสมาสต์ตั้งแต่เวลา 15:00 น. แทนที่จะเป็นเวลา 18:30 
น. เช่นเดิม ทำให้ผู้มาเยี่ยมชมบนถนนออร์ชาร์ดได้รับ
ประสบการณ์ความแตกต่างเพลิดเพลินไปกับเอฟเฟกต์
ไฟคริสมาสต์ในเวลากลางวันที่ดีขึ้น โคมไฟที่แขวน
จำนวน 1,200 หน่วยที่ถูกพาดผ่านตามต้นไม้ประกอบ
ด้วยผ้าหลากสีสันสอดประสานเข้ากับไฟ LED ที่สวยงาม

กิจกรรมการเปิดงานอย่างเป็นทางการจัดขึ้นที่ 
Orchard ION วันที่ 11 พฤศจิกายนโดย
ประธานาธิบดีของสิงคโปร์ นางฮาลิมาห์ ยาคอบ ปีนี้ 
คุณโคจิน นากากิตะ ประธานของ Hitachi Asia Ltd. 
เป็นตัวแทนของกลุ่มบริษัท Hitachi ในประเทศ
สิงคโปร์มอบเช็คมูลค่า 230,000 ดอลลาร์สิงคโปร์แก่
ประธานาธิบดีฮาลิมาห์ และคุณฟิลิป ตัน ประธาน
องค์กร Community Chest หน่วยระดมทุนของสภาพ
บริการสังคมแห่งชาติ กลุ่ม Hitachi เป็นหนึ่งในผู้
บริจาคหลักมาเป็นเวลากว่า 27 ปีมาแล้ว และเงินทุน
เหล่านี้ถูกใช้เพื่อสนับสนุนครอบครัวที่มีความจำเป็น

ประธานนากากิตะและประธานาธิบดีฮาลิมาห์ และ
แขกผู้มีเกียรติ์คนอื่นๆ เริ่มต้นเปิดไฟส่องสว่าง เสาไฟ
ถนนสองฝั่งกว่า 200 ต้นที่ประดับด้วยโลโก้คำ
ประกาศขององค์กรของ Hitachi จะสว่างไสวขึ้นในใน
ทันที

นอกเหนือจากการเฉลิมฉลองเทศกาลแล้ว ในปีนี้ถนน
ออร์ชาร์ดยังได้เปิดตัวหมู่บ้านคริสมาสต์ขึ้นเป็นครั้ง
แรก ซึ่งตั้งอยู่ที่ซิวิคพลาซ่าหงีอันซิตี้ ตั้งแต่วันที่ 25 
พฤศจิกายนจนถึงวันที่ 25 ธันวาคม ซึ่งบริษัท Hitachi 
เป็นผู้สนับสนุนบ้านของซานต้า Hitachi ทำหน้าที่เป็น
ซานต้าให้กับผู้ได้รับคัดเลือกที่หมู่บ้านคริสมาสต์เมื่อ
วันที่ 8 ธันวาคม

เด็กๆ ผู้ได้รับคัดเลือกพร้อมกับสมาชิกในครอบครัว
ของเด็กๆ ได้รับเชิญให้เข้าสู่หมู่บ้านเพื่อใช้เวลาอัน
สนุกสนานในช่วงบ่ายซึ่งจะปิดหมู่บ้านเพื่อกิจกรรมนี้
โดยเฉพาะ ทั้งนี้ด้วยความร่วมมือกันของสมาคมธุรกิจ
แห่งถนนออร์ชาร์ด (ORBA) และองค์กร Community 
Chest

ผู้ได้รับเลือกได้เพลิดเพลินไปกับการขี่รถเด็กเล่นฟรีไม่
จำกัด อาหารฟรี ศิลปะการแสดง และการถ่ายรูปกับ
ซานต้าที่บ้านซานต้าของ Hitachi เด็กทุกคนจะได้รับ
ถุงของขวัญที่ร่วมกันบรรจุโดยพนักงานของ Hitachi 
ในฐานะที่ Hitachi แสดงการเป็นผู้สนับสนุนเทศกาลค
ริสมาสต์มาตลอดระยะเวลา 27 ปี Hitachi มุ่งมั่นที่จะ
ยืนยันในคำมั่นสัญญาต่อชุมชนโดยการสร้างสรรค์
โซลูชันร่วมกันกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ เพื่อ
ปรับปรุงความยั่งยืนและคุณภาพชีวิตของชาวสิงคโปร์

เพื่อรับชมกิจกรรม CLU ที่จัดขึ้นในวันที่ 11 
พฤศจิกายน โปรดคลิกที่นี่: https://
www.youtube.com/watch?v=zoaNBf_BXtw

เพื่อรับชมวิดีโอการทำหน้าที่เป็นซานต้าของ Hitachi 
โปรดคลิกที่นี่: https://www.youtube.com/watch?
v=l20flr5mmFE

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

ด้วยการสนับสนุนมาอย่างยาวนานกว่า 27 ปี 
Hitachi มีความภาคภูมิใจในการเป็นผู้สนับสนุน
เทศกาลประดับไฟคริสมาสต์ที่เป็นเอกลักษณ์ใน
ประเทศสิงคโปร์นี้ Hitachi ได้แสดงออกถึงความ
มุ่งมั่นต่อชุมชาวสิงคโปร์ผ่านเทศกาลประดับไฟคริ
สมาสต์นี้ในฐานะพลเมืององค์กรที่มีความรับผิด
ชอบ ซึ่งการบริจาคในแต่ละปีสำหรับเทศกาลดัง
กล่าวนี้ยังเป็นการแสดงออกถึงความมุ่งมั่นในการ
มอบสิ่งตอบแทนคืนกลับไปสู่ชุมชนอีกด้วย

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •
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     คุณนากากิตะกำลังมอบเช็คมูลค่า 230,000 ดอลลาร์
สิงคโปร์ให้กับประธานาธิบดีฮาลิมาห์ 
     คุณโคสุเกะ โฮริอุชิ กรรมการผู้จัดการของ Hitachi 
Asia Ltd. ได้รับของขวัญที่ระลึกจากคุณเดสมอนด์ ลี 
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและครอบครัว

     โครงสร้างหลักที่สูงที่สุดในประวัติศาสตร์ 12 เมตร 
     เสาไฟฟ้าประดับด้วยโลโก้คำประกาศของบริษัท 
Hitachi
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Hitachi เป็นผู้สนับสนุนเทศกาลประดับไฟคริสมาสต์ถนนออร์ชาร์ดปี 
2017 ในประเทศสิงคโปร์ และเป็นซานต้ามอบของขวัญให้กับเด็กๆ 
ที่ได้รับคัดเลือก

เทศกาลประดับไฟคริสมาสต์ถนนออร์ชาร์ด

https://youtu.be/zoaNBf_BXtw
https://youtu.be/zoaNBf_BXtw
https://youtu.be/l20flr5mmFE
https://youtu.be/l20flr5mmFE
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ผลจากการจัดการประชุม HSIF ครั้งแรกอย่างประสบ
ผลสำเร็จในเมืองหลวงทั้งสองแห่งเมื่อปีที่ผ่านมา เราจึง
ได้จัดกิจกรรม HSIF เป็นครั้งที่สองสำหรับทั้งสองเมือง
หลวงดังกล่าวขึ้นในเดือนพฤศจิกายน แขกผู้เข้าร่วม
งานจะได้รับความเข้าใจเกี่ยวกับธุรกิจด้านนวัตกรรม
เพื่อสังคมของ Hitachi เพิ่มมากขึ้น และมีความเข้าใจ
อย่างครอบคลุมเกี่ยวกับความมุ่งมั่นในการสนับสนุน
เพื่อผลักดันประเทศไปสู่การเป็นเขตเศรษฐกิจที่ชาญ
ฉลาดและยั่งยื่นอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะกิจกรรมการ
ประชุมทั้งสองแห่งได้แสดงให้เห็นถึงการประสบผล
สำเร็จด้านนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi ในตลาด
โลกโดยผ่านการสัมมนา การจัดแสดง และการ
อภิปรายแบบคณะ ซึ่งให้เค้าโครงของวิธีการที่ Hitachi 
สามารถจัดการกับความท้าทายต่างๆ โดยผ่านการ
สร้างสรรค์ร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เกี่ยวข้อง

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

เดือนพฤศจิกายนเป็นเดือนแห่ง
กิจกรรมระดับเรือธงของ Hitachi นั่น
คือ การประชุมด้านนวัตกรรมเพื่อ
สังคมของ Hitachi (HSIF) มีกิจกรรม
จัดขึ้น 2 ครั้งในวันที่ 8 และวันที่ 30 
พฤศจิกายนที่โรงแรมราฟเฟิล กรุง
จาการ์ตา และโรงแรมแชงกรีล่า กรุง
กัวลาลัมเปอร์ ตามลำดับ ทั้งสอง
กิจกรรมมีแขกผู้เข้าร่วมกว่า 620 คน

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

การประชุมด้านนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi ประจำปี 2017 กรุงจาการ์ตา

คุณทาคาชิ อิเคมัตสุ กรรมการประธานบริษัท PT. 
Hitachi Asia Indonesia กำลังกล่าวสุนทรพจน์

คุณมาริตเจ ฮูตาเปีย ผู้อำนวยการกรมพลังงานทาง
เลือกและพลังงานหมุนเวียน กระทรวงพลังงานและ
ทรัพยากรแร่ ได้มาร่วมงานในฐานะแขกผู้มีเกียรติ

คุณโคโซ ฮอนเซอิ รองประธานฝ่ายพันธกิจ 
สถานทูตญี่ปุ่นประจำประเทศอินโดนีเซีย กำลัง
กล่าวสุนทรพจน์

แขกผู้ร่วมงานได้รับความเข้าใจมากขึ้นเกี่ยวกับ
ธุรกิจนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi ที่บริเวณ
พื้นที่จัดแสดง และการพูดคุยอย่างมีประโยชน์กับผู้
บริหารของ Hitachi

การอภิปรายแบบคณะเพื่อค้นหาแนวทางแก้ไขปัญหาเพื่อการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านกำลังและพลังงานที่้เชื่อม
โยงกับการเติบโตทางเศรษฐกิจ รวมไปถึงการสร้างชุมชนเมือง

จากซ้าย: คุณเทรูโอะ นากามูระ, คุณทาคาชิ อิเคมัต
สุ, คุณมาริตเจ ฮูตาเปีย, คุณโคโซ ฮอนเซอิ และ
คุณซาฮัต ปารูเลียนถ่ายรูปหมู่ร่วมกัน

คุณซาฮัต ปารูเลียน ผู้ช่วยรองนายกเทศมนตรีฝ่าย
อุตสาหกรรมและการค้า เทศบาลนครหลวงพิเศษ 
กรุงจาการ์ตา กำลังกล่าวสุนทรพจน์

คุณเทรูโอะ นากามูระ ผู้เชี่ยวชาญเทคโนโลยีอาวุโส 
แผนกการผลิตบริการ หน่วยธุรกิจแพลตฟอร์มบริการ 
Hitachi, Ltd. กำลังกล่าวสุนทรพจน์

เพื่อค้นหาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการประชุม HSIF กรุงจาการ์ตา โปรดคลิกที่นี่: http://www.hitachi.co.id/eng/about/hitachi/activities/hsifjkt2017/index.html

การประชุมด้าน
นวัตกรรมเพื่อสังคม
ของ Hitachi ประจำ
ปี 2017 ที่กรุง
จาการ์ตาและกรุง
กัวลาลัมเปอร์

http://www.hitachi.co.id/eng/about/hitachi/activities/hsifjkt2017/index.html
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การประชุมด้านนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi ประจำปี 2017 ที่กรุงจาการ์ตาและกรุงกัวลาลัมเปอร์

ดาโต๊ะ อึ้ง วัน เป็ง ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการของ Malaysia Digital Economy 
Corporation (ตรงกลาง) แลกนามบัตรกับคุณฮิโรยูกิ โอริกาซะ ที่ปรึกษารัฐมนตรี สถาน
ทูตญี่ปุ่นประจำมาเลเซีย (ซ้าย) และคุณชิว ฮวต เซง กรรมการผู้จัดการ บริษัท Hitachi 
Asia (Malaysia) Sdn. Bhd. (ขวา) เมื่อเข้ามาถึงงาน

ดาโต๊ะ อึ้ง วัน เป็ง กล่าวสุนทรพจน์สั้นๆ ในนามของดาโต๊ะ ศรี ไจลานิ โจ
ฮาริ รัฐมนตรีช่วยกระทรวงการสื่อสารและมัลติมีเดีย ประเทศมาเลเซีย

แขกผู้ร่วมงานได้รับความเข้าใจมากขึ้นเกี่ยวกับธุรกิจนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi ที่บริเวณพื้นที่จัดแสดง 
และการพูดคุยอย่างมีประโยชน์กับผู้บริหารของ Hitachi

คุณจูเลียน อัง ชุน เหลียง ผู้จัดการฝ่ายเทคนิคอาวุโส หน่วยธุรกิจ
นวัตกรรมเพื่อสังคม Hitachi Asia Ltd. กำลังพุดคุยกับแขกใน
ระหว่างงานเลี้ยงต้อนรับแบบค็อกเทล

คุณแอนดรู แฮมิลตัน (ขวา) ฝ่ายคู่ค้าทั่วโลกของ 
Hitachi Consulting กำลังอธิบายรายละเอียด
แนวคิดสำคัญในระหว่างการอภิปรายแบบคณะ

คุณฮิโรยูกิ โอริกาซะ กำลังกล่าวสุนทรพจน์ การอธิปรายกลุ่มเกี่ยวกับประโยชน์และความท้าทาย
ของการปรับใช้เทคโนโลยี IoT และนโยบาย
อุตสาหกรรม 4.0 ของมาเลเซีย

คุณชิว ฮวต เซง กรรมการผู้จัดการ บริษัท Hitachi Asia (Malaysia) 
Sdn. Bhd. กำลังกล่าวสุนทรพจน์

แขกผู้ร่วมงานมารวมตัวกันบริเวณพื้นที่ห้องโถงเพื่อดูการจัดแสดง เจ้าหน้าที่ของ Hitachi กำลัง
อธิบายรายละเอียดแบบ
จำลองให้กับแขกผู้ร่วมงาน

เพื่อค้นหาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการประชุม HSIF กรุงกัวลาลัมเปอร์ โปรดคลิกที่นี่: http://www.hitachi.com.my/about/hitachi/activities/hsifkl2017/index.html

การประชุมด้านนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi ประจำปี 2017

http://www.hitachi.com.my/about/hitachi/activities/hsifkl2017/index.html
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ในปีที่ 3 ต่อเนื่องกันนี้ การประชุมด้านเทคโนโลยี
และนวัตกรรม Meralco (MTECH) 2017 ดำเนินไป
อย่างประสบผลสำเร็จหลังจาก 3 วันของกิจกรรม
เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน กิจกรรมประจำปีที่มีผู้รอ
คอยอย่างมากนี้มีผู้เข้าร่วมจำนวนมาก เช่น ฝ่าย
บริหารระดับสูงจาก Marcelo และบริษัทในเครือ 
วิศวกร หุ้นส่วนทางธุรกิจ และนักวิชาการ

ในความสอดคล้องกับธีมของกิจกรรม Hitachi ได้
ส่งเสริมเทคโนโลยีหลากหลายด้าน ICT กำลังและ
พลังงาน ระบบโครงสร้างพื้นฐานแและภาค
อุตสาหกรรม และนำเสนอความโดดเด่นของโซลูชัน
ที่เก็บข้อมูล Lumada ระบบปัญญาประดิษฐ์ (AI) 
โดยผ่านผนังระบบ LED และจอแสดงผลทัชสกรีน
แบบโต้ตอบ Hitachi นำเสนอเทคโนโลยี AI เชิง
สร้างสรรค์ของหุ่นยนต์ EMIEW 3 ผ่านจอแสดงผล
แบบโฮโลแกรม ซึ่งใช้เพื่อแนะนำเทคโนโลยี AI 
และแสดงตัวอย่างหัวข้อนำเสนอของ Hitachi 
สำหรับงานการประชุม MTECH 2017 ในปีนี้ 
Hitachi เป็นหนึ่งในผู้สนับสนุนหลักของกิจกรรม 
MTECH เพื่อที่จะเพิ่มขีดความสามารถในการสร้าง
แบรนด์องค์กรของ Hitachi ในประเทศฟิลิปปินส์ให้
แข็งแกร่งขึ้น

ผู้บริหารของ Hitachi ได้แก่ คุณมิตซูชิโกะ ชิมิสึ ผู้
จัดการทั่วไปของ Hitachi Asia Ltd. ประเทศฟิลิปปินส์ 
คุณยูคาตะ ซาโนะ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายแพลตฟอร์ม 
Lumada หน่วยธุรกิจพลังงาน และผู้จัดการแผนก 
หน่วยธุรกิจโซลูชันพลังงานของ Hitachi, Ltd. รวมไปถึง
ดร. คาซูโอะ ยาโนะ เจ้าหน้าที่จากสำนักงานใหญ่และ
ประธานหัวหน้านักวิทยาศาสตร์ของ Hitachi, Ltd. ได้
ผลัดกันนำเสนอธุรกิจนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi 
ตลอดทั้งสามวันของกิจกรรม โดยเฉพาะ ดร. ยาโนะได้
นำเสนอในหัวข้อ "ปัญญาประดิษฐ์: ผลที่มีต่อการ
เปลี่ยนแปลงสังคม" ซึ่งได้รับการตอบรับที่ดีจากผู้เข้า
ร่วมกิจกรรม

นอกจากนี้ Hitachi ยังใช้โอกาสในกิจกรรม MTECH 
เพื่อการประชุมทางธุรกิจระดับสูงร่วมกับฝ่ายบริหาร
ระดับสูงและเจ้าหน้าที่สำคัญของ Meralco เพื่อพูดคุย
เกี่ยวกับความร่วมมือในโครงการที่เป็นไปได้ กิจกรรม 
MTECH ได้รับการสนับสนุนอย่างแข็งขันจาก ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารแพลตฟอร์ม Lumada ของ Hitachi 
Ltd.  สำหรับหน่วยธุรกิจพลังงาน และผู้จัดการทั่วไป 
แผนกปฏิบัติการวางแผนทั่วโลก ฝ่ายวางแผนและ
พัฒนาธุรกิจ หน่วยธุรกิจพลังงาน คุณยูคาตะ คิมูระ รวม
ไปถึงผู้บริหารชาวญี่ปุ่น

งาน MTECH เป็นหนึ่งในหลายเวทีที่สามารถกระตุ้น
และเสริมสร้างความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่ยาวนานกว่า 50 
ปีของ Hitachi กับ Meralco แห่ง First Pacific และ
กลุ่มบริษัท Metro Pacific ได้อย่างต่อเนื่อง Hitachi 
คาดหวังว่าจะใช้เวที METECH เพื่อสร้างสรรค์
นวัตกรรมเพื่อสังคมร่วมกัน และเปลี่ยนแปลงไปสู่
อนาคตของประเทศฟิลิปปินส์ร่วมกับ Meralco

เพื่อดูกิจกรรมอื่นๆ ที่เกิดขึ้นที่ MTECH 2017 โปรด
คลิกที่ลิงก์ด้านล่างเพื่อเข้าถึงช่อง YouTube ของ 
MTECH: https://www.youtube.com/channel/
UCUtz-rxLQqlV0S5Qh_XJmEQ

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

ธีมกิจกรรม "เส้นทางไปสู่อนาคต" เป็น
ส่วนหนึ่งของโครงการริเริ่มของ Meralco 
เพื่อเน้นย้ำและแสดงผลงานโซลูชันทาง
เทคโนโลยีต่างๆ จากพันธมิตรทาง
ธุรกิจบางราย เนื่องจากบริษัทกำลัง
เผชิญกับการเปลี่ยนแปลงไปสู่ดิจิทัล
และประสบการณ์ของลูกค้า ในปีนี้ 
Meralco ได้นำเสนอโซลูชัน ICT 
มากมายโดยความร่วมมือกับพันธมิตร
ทางเทคโนโลยีบางรายทั่วโลกในด้าน
เมืองอัจฉริยะ การปฏิสัมพันธ์กับลูกค้า 
เทคโนโลยีการกระจายและสถานที่
ทำงานระบบดิจิทัล

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

การประชุมด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม Meralco 
ปี 2017 เส้นทางไปสู่อนาคต

การจัดตั้งบูธแสดงการมีส่วนร่วมอย่างสูงของ Hitachi ที่พรั่งพร้อมไปด้วยผนังไฟ LED โฮโลแกรม 
และจอแสดงผลทัชสกรีนแบบโต้ตอบ

การอภิปรายแบบคณะของ MTECH 2017 ร่วมกับ
ประธานที่ปรึกษาด้านเทคโนโยโลยีของ Meralco คุณ
เกวิน บาร์ฟิลด์ (ที่สองจากซ้าย)

ดร. ยาโนะ (ตรงกลาง) ได้รับเกียรติบัตรแสดงความ
ขอบคุณโดยประธานที่ปรึกษาด้านเทคโนโยโลยีของ 
Meralco คุณเกวิน บาร์ฟิลด์ (ซ้าย) สำหรับการเป็นหนึ่ง
ในผู้ร่วมอภิปรายในงานการประชุมที่ MTECH 2017

การมีส่วนร่วมโดยการนำเสนอของดร. ยาโนะในหัวข้อ 
"ปัญญาประดิษฐ์: ผลที่มีต่อการเปลี่ยนแปลงสังคม"

คุณออสการ์ เอส เรเยส (ซ้าย) ประธานและซีอีโอของ 
Meralco กำลังมอบใบรับรองเกียรติบัตรสำหรับการ
เป็นผู้สนับสนุนระดับแพลลตินั่มและการมีส่วนร่วมใน
กิจกรรม MTECH 2017 ของ Hitachi ให้กับคุณชิมึสุ 
(ที่สองจากซ้าย)

คุณเรเยส (ซ้าย) จาก Meralco กำลังพูดคุยกับคุณทา
กายูกิ ฮิซาดะ (ตรงกลาง) ผู้จัดการหน่วยธุรกิจโซลูชัน
ทางพลังงาน บริษัท Hitachi Ltd. กับจอแสดงผลแบบ
โฮโลแกรม EMIEW 3 ที่นำเสนอเทคโนโลยี AI ของ 
Hitachi

https://www.youtube.com/channel/UCUtz-rxLQqlV0S5Qh_XJmEQ
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1. โปรดแนะนําตวัเองใหเ้ราทราบเก่ียวกบังาน
ปัจจบุนัของคณุ

ผมทาํหนา้ทีเ่ป็นผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธรุกจิของ 
Hitachi Asia Ltd. ประเทศเมียนมาร ์(HAS-MM) 
ผมมี 2 บทบาทหลกัในงานแตล่ะวนัของผม 
บทบาทแรก ผมแบง่ปันประสบการณก์บัพนักงาน
ในทอ้งถิน่ และทาํใหม้ัน่ใจวา่พวกเขามีความเขา้ใจ
ในวธิกีารดาํเนินธรุกจิระดบัระหวา่งประเทศ ใน
ขณะเดยีวกนั ผมก็ตอ้งชว่ยขยายธรุกจินวตักรรม
เพื่อสงัคม (SIB) ของ Hitachi ดว้ย

2. อะไรคือส่ิงท่ีน่าใจสนใจท่ีสุดท่ีเกิดขึน้ในเสน้
ทางการทํางานกบั Hitachi ของคณุ

ตัง้แตผ่มไดท้าํงานใหก้บั Hitachi มาเป็นเวลา
มากกวา่หน่ึงทศวรรษเล็กนอ้ย จรงิๆ แลว้ผมมีคาํ
ตอบใหค้าํถามนีอ้ยา่งมากมาย ถา้ใหผ้มเลอืกหน่ึง
สิง่ สิง่นัน้ก็คอืเมื่อครัง้ทีผ่มไดเ้ขา้รว่มในโครงการ
เวริค์ช็อปผูนํ้าระดบัสากล (GLW) ในประเทศญีปุ่่ น 
ในชว่งของทรปิดงักลา่ว ผมไดเ้ยีย่มชมเมือง 
Hitachi ทีซ่ึง่ผมไดเ้ห็นมอเตอรเ์หน่ียวนําขนาด 5 
กาํลงัมา้ทีส่รา้งสรรคข์ึน้มาโดยผูก้อ่ตัง้ของ 
Hitachi คณุนามิเฮอ ิโอดารอิะ เป็นครัง้แรกใน
ชวีติของผม การไดพ้บเห็นตาํนานทีส่บืทอดกนัมา
ทาํใหผ้มภาคภมูิใจมาก และรูส้กึวา่โชคดมีากๆ ที่
ไดเ้ป็นสว่นหน่ึงของบรษัิท Hitachi น่ันทาํใหผ้ม
ตระหนักวา่ ความฝันของคนๆ หน่ึงในการใหบ้รกิาร
ตอบสนองความตอ้งการของสงัคมสามารถ
เปลีย่นแปลงมาเป็นบรษัิทขนาดใหญท่ีส่ดุในโล                                                                         ก

3. คณุมีโครงการใดน่าสนใจท่ีสุดท่ีเป็นการกา้ว
เดินไปขา้งหนา้สําหรบัปีน้ี

เรามีโครงการ SIB ทีน่่าตืน่เตน้บางโครงการที่
กาํลงัจะเปิดตวัออกมา ระบบการจดัการการจราจร
และระบบการสรา้งแผนทีเ่ชงิภมูิศาสตรเ์ป็น 2 
โครงการทีเ่รากาํลงัทาํงานอยูใ่นปัจจบุนั เราเชือ่
มัน่วา่ความรูเ้ชงิวธิกีารดา้นเทคนิคของเราจะมีสว่น
ชว่ยในการเตบิโตของประเทศเมียนมารไ์ด ้
ในดา้นสว่นตวั ผมตอ้งการปรบัปรงุทกัษะการเลน่
กอลฟ์ของผม มีผูท้าํงานในแวดวงธรุกจิมากมาย
ตอ้งเลน่กอลฟ์ เน่ืองจากเราจะตอ้งใชเ้วลาอยา่ง
นอ้ย 5 ชัว่โมงสาํหรบัการเลน่กอลฟ์กบัลกูคา้ สิง่นี้
เป็นวธิกีารทีเ่ราจะทาํความรูจ้กัลกูคา้ไดด้ขีึน้ และ
เป็นเหตผุลทีผ่มตอ้งปรบัปรงุทกัษะดา้นนี้

4. อะไรคือปรชัญาการดําเนินชีวิตของคณุ 

คณุจะตอ้งคดิในสิง่ทีย่ิง่ใหญเ่พื่อสรา้งผลงานทีย่ิง่
ใหญ ่และมุง่มัน่กระทาํเพื่อบรรลผุลสาํเร็จ yields 
success. 

5. กอ่นท่ีจะมารบัตําแหน่งปัจจบุนัในประเทศ
เมียนมาร ์คณุไดทํ้างานมายาวนานหน่ึง
ทศวรรษในประเทศสิงคโปรม์าแลว้

อะไรคอืความแตกตา่งทีส่าํคญัระหวา่ง 2 ประเทศ
ดงักลา่ว วฒันธรรมเป็นสิง่ทีแ่ตกตา่งกนัอยา่งมาก 
ชาวเมียนมารม์ีความเป็นมิตรและยิม้แยม้โดยสว่น
มากเมื่อเปรยีบเทยีบกบัชาวสงิคโปร ์ชาวสงิคโปร ์
มีความภาคภมูิใจในตวัเองในดา้นการทาํงานตา่งๆ 
สาํเร็จไดอ้ยา่งมีประสทิธภิาพ ในขณะทีค่วามเรง่
รบีในชวีติจะไมเ่รง่รบีเทา่ชาวเมียนมาร ์ผมคดิวา่
เรามีสิง่ทีย่งัตอ้งเรยีนรูอ้กีมากมายซึง่กนัและกนั

การเปลีย่นแปลงทีส่าํคญัอยา่งหน่ึงทีผ่มจาํเป็น
ตอ้งกระทาํคอื การเป็นคนทีใ่จเย็นมากขึน้ 

6. อะไรคืออาหารทอ้งถ่ินดัง้เดิมท่ีคณุ
โปรดปรานท่ีสุดในเมียนมาร ์

ผมชอบนานจโีตะจากภตัตาคาร

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

ในประเทศเมียนมาร์ การยื่นประมูล
ราคาเป็นกระบวนการที่มีการแข่งขัน
สูงมาก เพื่อหลีกเลี่ยงสงครามราคา 
เราได้มองไปที่การเป็นที่ปรึกษาและผู้
ให้บริการแนวทางแก้ไขปัญหาแทน 
โดยการกำหนดวิธีการจัดการความ
ท้าทายของผู้ใช้ปลายทาง การ
ดำเนินการเช่นนี้ช่วยให้เรากระจาย
ตัวเข้าสู่ตลาดได้ดีขึ้น

• • • • • • • • • • • • • • • • • • • • •

การสัมภาษณ์คุณมิน ลากอน ไอเน่ ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 
Hitachi Asia Ltd. ประเทศเมียนมาร์

ผู้ชนะรางวัลตีลูกลงใกล้ธง คุณมิน ลากอน ไอเน่ ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ Hitachi Asia Ltd. 
ประเทศเมียนมาร์ การจบิไวนท์ีไ่รอ่งุน่ในรฐัเวอรจ์เินีย

กจิกรรมกอลฟ์การกศุลของสงิคโปร ์Mott MacDonald 
ปี 2016 เพื่อกองทนุเพื่อการศกึษาของ The Straits 
Times พรอ้มกบัเพื่อนรว่มงานใน HIA ประเทศสงิคโปร ์

อาหารจานโปรดของคณุลากอน นานจโีตะจาก
ภตัตาคาร Rangoon Tea house
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ประเทศที่เลือก: ประเทศไทย 

ในฉบับเดือนมกราคมนี้ เราขอแนะนำให้รู้จักบริษัท 
Hitachi Automotive Systems Asia, Ltd. 
(HIAMS)AS บริษัทเป็นสำนักงานระดับภูมิภาค 
(RHO) ของภูมิภาคเอเชีย และผลิตชิ้นส่วนยาน
ยนต์คุณภาพสูงป้อนให้กับผู้ผลิตรถยนต์ชั้นนำ
หลายราย เช่น Toyota, Nissan, GM, Ford 
เป็นต้น HIAMS ไม่ได้เป็นผู้ผลิตรถยนต์ แต่เราเป็น
ผู้มอบกำลังให้กับทุกสิ่งภายในรถยนต์

ภูมิหลังของบริษัท

(HIAMS)AS มีสำนักงานตั้งอยู่ในกรุงเทพฯ 
ประเทศไทย บริษัทมีบริษัทในเครือ 6 แห่งใน
ภูมิภาคเอเชีย:

1.

2.

3.

4.

5.

6.

ภายใต้กลุ่ม HIAMS ยังมีภูมิภาคอื่นๆ ได้แก่ ญี่ปุ่น 
จีน อเมริกา เม็กซิโก ยุโรป และเอเชีย

ผลิตภัณฑ์

HIAMS มีผลิตภัณฑ์ที่เป็นที่ภาคภูมิใจของเราคือ 
ช็อคอัพภายใต้แบรนด์ TOKICO
TOKICO เป็นเครื่องหมายการค้าของ Hitachi 
Automotive Systems, Ltd. โดยจัดส่งผลิตภัณฑ์
คุณภาพสูงเหมือนกันทั่วโลกจากทุกโรงงานผลิต
ของเรา  เหตุผลที่บริษัทสามารถมอบผลิตภัณฑ์
คุณภาพสูงเหมือนกันจากทุกโรงงานผลิตนั้น เนื่อง
มาจากคำสำคัญ 3 คำต่อไปนี้:

1. ประกอบเข้าอย่างเหมาะสม
2. สมรรถนะที่สมบูรณ์แบบ
3. ความทนทาน

คุณทราบหรือไม่ว่า ช็อคอัพแบบก้านคู่ (ชนิดแก๊ส) 
โดยเริ่มต้นนั้นถูกพัฒนาขึ้นโดย TOKICO เป็นราย
แรกของโลก ช็อคอัพชนิดนี้ให้การควบคุมยานยนต์
ที่ดีขึ้น และการทำงานที่เสียงเงียบโดยการขจัด
ปัญหาการเกิดช่องโพรง ช็อคอัพที่ผลิตโดย 
HIAMS ทุกชิ้นต้องผ่านการทดสอบความทนทานที่
เข้มงวดก่อนจัดส่งให้ลูกค้าเสมอ

Hitachi Automotive Systems Asia, Ltd.:
(HIAMS)AS-GW (ประเทศไทย)

Hitachi Automotive Systems Chonburi Ltd.:
(HIAMS)AS-TC (ประเทศไทย)

Hitachi Automotive Systems Korat Ltd.:
(HIAMS)AS-TK (ประเทศไทย)

Hitachi Automotive Systems (India) Pvt. Ltd.
(HIAMS)AS-IN (อินเดีย)

PT Hitachi Automotive Systems Indonesia:
(HIAMS)AS-IB (อินโดนีเซีย)

Hitachi Automotive Systems Singapore Ltd.:
(HIAMS)AS-SN (สิงคโปร์)

เป้าหมายในอนาคตของ (HIAMS)AS

ปัจจุบัน (HIAMS)AS เป็นผู้นำด้านคุณภาพภายใน
กลุ่มบริษัท HIAMS

เพื่อที่จะรักษาความเป็นผู้นำตลาดของเราในภูมิภาค
เอเชีย (HIAMS)AS ตั้งเป้าหมายที่จะเสริมความ
แข็งแกร่งและปรับปรุงความน่าเชื่อถือของลูกค้าใน
ด้านผลิตภัณฑ์และคุณภาพของ Hitachi เพื่อให้บรรลุ
เป้าหมายดังกล่าว (HIAMS)AS ได้สนับสนุนการจัด
ตั้งแผนกรับประกันคุณภาพของสำนักงานระดับ
ภูมิภาค (RHQ) และทีมรับประกันคุณภาพภายใน
กลุ่ม (CFT) เพื่อให้มีสมาชิกของทีม CFT ที่มาจาก
แผนกรับประกันคุณภาพของแต่ละบริษัทภายในกลุ่ม

• • • • • • • • • • • • • • • • • • •

แนวทางดังกล่าวนี้จะทำให้
สมาชิกของทีมมีโอกาสแบ่งปัน
ความรู้ การทำงานร่วมกัน และ
สนับสนุนซึ่งกันจากวัฒนธรรมที่
แตกต่างกัน ทั้งนี้เพื่อปรับปรุง
คุณภาพของแต่ละบริษัทภายใน
กลุ่ม (HIAMS)AS

• • • • • • • • • • • • • • • • • • •

รางวัลความสำเร็จ

โดยรวมแล้ว กลุ่ม HIAMS ได้รับรางวัลรวมกัน 29 
รายการในปีงบประมาณ 2017 (HIAMS)AS เพียง
บริษัทเดียวได้รับรางวัลคุณภาพจากลูกค้าถึง 11 
รายการ นับเป็นบริษัทที่ได้รับรางวัลมากที่สุดภายใน
กลุ่ม HIAMS ทั่วโลกจนถึงปัจจุบันและได้รับการ
ยอมรับอย่างสูง

รางวัลความสำเร็จอื่นๆ ได้แก่:

1.

2.

3.

กลุ่มบริษัท (HIAMS)AS ในภูมิภาคเอเชียจะทำงาน
อย่างทุ่มเทต่อไปเพื่อเสริมความแข็งแกร่งและทำให้
แบรนด์ HIAMS เป็นแบรนด์คุณภาพสูงสุดในตลาด
ทั่วโลก

(HIAMS)AS-TC ได้รับรางวัลการร้องเรียนจาก
สายการผลิตของลูกค้าเป็นศูนย์ต่อเนื่องกัน 50 
เดือน (ตั้งแต่วันที่ 21 กันยายน 2013 จนถึง
ปัจจุบัน)

(HIAMS)AS-TK เป็นผู้นำด้านคุณภาพในแผนก
ระบบควบคุมชุดขับ (DCS) ของ HIAMS

(HIAMS)AS-TC และ (HIAMS)AS-GW ได้รับ
รางวัลคุณภาพจากประธานปีงบประมาณ 2017 
ของ HIAMS จากคุณฮิเดอากิ เซกิ ประธานเจ้า
หน้าที่ฝ่ายบริหารและประธานของ HIAMS ใน
เดือนธันวาคม 2017

Hitachi Automotive Systems Chonburi Ltd. (HIAMS)AS-TC ได้รับ "รางวัลซัพพลายเออร์คุณภาพยอดเยี่ยม
ของ GM ประจำปี 2016" จากบริษัท General Motor Thailand Co., Ltd.

Hitachi Automotive Systems Asia Ltd. 
(HIAMS)AS-GW ได้รับ "รางวัลคุณภาพยอดเยี่ยมชิ้น
ส่วนบกพร่องเป็นศูนย์ประจำปี 2016" จากบริษัท 
Mitsubishi Motor Thailand Co. Ltd.

Hitachi Automotive Systems Korat Ltd. 
(HIAMS)AS-TK ได้รับ "รางวัลไม่มีข้อร้องเรียนจาก
ลูกค้าในระยะเวลา 6 เดือน (ช่วงงบประมาณที่ 2 ของปี 
2016) " จากบริษัท Mazda Motor Cooperation Ltd.

แนะนำบริษัท:  
Hitachi Automotive Systems Asia, Ltd.



CONNECT | มกราคม 2018 11

ทีมบรรณาธิการ: Atsushi Konno ผู้จัดการทั่วไป (ที่ปรึกษา), Clarice Tan ผู้ช่วยผู้จัดการด้านการสื่อสารองค์กร (หัวหน้าบรรณาธิการ), Wylyn Chia ผู้บริหารด้านการสื่อสาร
องค์กร (บรรณาธิการ) หากคุณต้องการตอบกลับหรือแสดงความเห็นที่จะช่วยให้เราปรับปรุงพัฒนาจดหมายข่าวนี้ โปรดส่งข้อมูลมาได้ที่ ccg@has.hitachi.com.sg

กระบวนการประกอบชุดย่อยตัวครอบเฟืองเกียร์

กระบวนการหล่อขึ้นรูปเรือนปีกผีเสื้ออิเล็กทรอนิกส์ (ETB)

กระบวนการขึ้นรูปโลหะวาล์วปีกผีเสื้อ

กระบวนการประกอบสตาร์ทเตอร์

กระบวนการประกอบเรือนปีกผีเสื้ออิเล็กทรอนิกส์ (ETB)

การเยี่ยมชมโรงงาน

ในโรงงานทั้งหมด 3 โรงงานในประเทศไทย เราได้เยี่ยมชมโรงงานที่
ชลบุรีของ Hitachi Automotive Systems Chonburi Ltd. เราได้เข้ารับ
ชมกระบวนการประกอบชุดย่อยตัวครอบเฟืองเกียร์ กระบวนการ
ประกอบสตาร์ทเตอร์ รวมไปถึงบางกระบวนการของเรือนปีกผีเสื้อ
อิเล็กทรอนิกส์ (ETB)

การเยี่ยมชมโรงงานทำให้เราได้รับประสบการณ์เปิดโลกอย่างแท้จริง เรียนรู้
เกี่ยวกับกระบวนการประจำวันที่จำเป็นในการรักษาคุณภาพระดับสูงสำหรับ
ผลิตภัณฑ์ทุกชิ้นที่เราผลิต 

เพื่อค้นหาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับ HIAMS และโดยเฉพาะผลิตภัณฑ์โช๊คอัพ 
โปรดคลิกที่นี่:
http://www.hitachi-automotive.co.jp/en/products/shock/index.html

แนะนำบริษัท:  
Hitachi Automotive Systems Asia, Ltd.

http://www.hitachi-automotive.co.jp/en/products/shock/index.html
mailto:ccg@has.hitachi.com.sg

	มกราคม 2018:
	สารจากคุณโคจิน นากากิตะ
	Hitachi Construction Machinery Thailand Co., Ltd. ส่งมอบงานชุดพลั่วตักรุ่น EX2600E-6LD จำนวน 9 หน่วยให้กับบริษัท สหกลอิควิปเมนท์ จำกัด (มหาชน)
	โครงการส่งเสริมการใช้งานลิฟต์และบันไดเลื่อนอย่างปลอดภัยแก่บุคคลภายนอกเปิดตัวอย่างเป็นทางการ
	การเปิดดำเนินการศูนย์บริการแห่งใหม่ของ Hitachi Elevator Philippines Corporation ที่เมืองคิวซอนซิตี้
	โครงการเพื่อการศึกษาด้านการออกแบบสากลของ Hitachi ปี 2017
	รางวัลแรงบันดาลใจแห่งปี 2017 กิจกรรมแสดงความยกย่องในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้
	Hitachi เป็นผู้สนับสนุนเทศกาลประดับไฟคริสมาสต์ถนนออร์ชาร์ดปี 2017 ในประเทศสิงคโปร์ และเป็นซานต้ามอบของขวัญให้กับเด็กๆ ที่ได้รับคัดเลือก
	การประชุมด้านนวัตกรรมเพื่อสังคมของ Hitachi ประจำปี 2017 ที่กรุงจาการ์ตาและกรุงกัวลาลัมเปอร์
	การประชุมด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม Meralco ปี 2017: เส้นทางไปสู่อนาคต
	การสัมภาษณ์คุณมิน ลากอน ไอเน่ ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ Hitachi Asia Ltd. ประเทศเมียนมาร์
	แนะนำบริษัท: Hitachi Automotive Systems Asia, Ltd.

